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CENTRE D’EDUCATION DU CHEVAL ET DU CAVALIER
« AL’ECOUTE DE VOTRE CHEVAL ! »

FORMATION PROFESSIONNELLE 2017

NATURAL HORSEMANSHIP: EDUCATION DU CHEVAL

Présentation générale

Notre formation est composée de dix modules de trois jours chacun qui ont pour but de vous
permettre d’acquérir une méthode d’éducation du cheval basée sur le réflexe conditionné acquis,
développée par les hommes de chevaux américains John et Josh Lyons.

Cette méthode convient a TOUTES les disciplines équestres et vous apportera plus de SECURITE.
Cette formation s’adresse aux chefs d’exploitation ou ayant-droits ayant une activité hippique, aux
salariés d'entreprises hippiques, aux porteurs de projets hippiques.

Vous devrez étre a l'aise en présence de chevaux (pour les modules a pied) et a l'aise aux trois
allures pour les modules a cheval.

Le nombre de participants est limité a 8 participants par module.

Les modules 1 Travail en Liberté et 2 Travail a Pied sont obligatoires pour accéder aux autres

modules qui peuvent étre faits au choix du participant.

Le module 3 Travail a Cheval est obligatoire pour accéder aux modules «a cheval »
soit N°5, 7 et 8. (voir programme détaillé).

Concepts et Objectifs

Cette technique équestre dite « éthologique » ou I'on enseigne un « CUE » (signal) au cheval et la
réponse qu'on attend de lui pour ce signal spécifique a comme objectif de vous aider a acquérir la
compétence nécessaire pour éduquer, comprendre leur comportement et construire des séances de
travail des chevaux avec un maximum de sécurité.

Cette formation se veut majoritairement pratique. Vous travaillerez avec des chevaux (possibilité de
faire le programme avec vos chevaux) afin de maitriser leurs déplacements en liberté, a pied et a
cheval avec pour but d’avoir un cheval a I'écoute et Iéger quel que soit votre objectif ou discipline
équestre.

Méthode pédagogigue

Théorie, démonstrations commentées et observation, exercices pratiques et ateliers. Compréhension
du mécanisme d’apprentissage du cheval et de votre langage du corps. Elaboration de fiches
pratiques et d’'un programme de travail.

Voir programme détaillé ci-joint.

Moyens pédagogiques

Salle de réunion avec coin cuisine, studio, parking privé, manége rond de 20m de diametre, 1 rond de
longe de 18m de diamétre, carriere d’équitation 30m x 50 m, chevaux, livres, DVD.

Encadrement

Les modules sont dispensés par Thierry Dhaussy, Entraineur Certifié John et Josh Lyons,
B.F.E.E.3, chef d’exploitation, 25 ans d’expérience professionnelle hippique, ancien collaborateur du
magazine Cheval Pratique* durant 3 ans.
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Evaluation de I’action et des acquis

Evaluation des acquis des stagiaires a l'issu de chaque module de trois jours par Thierry Dhaussy
(formateur) sous forme d’exercices pratiques avec des chevaux et questions a I'oral.

Evaluation de satisfaction des stagiaires par un questionnaire écrit a l'issu de la formation (a la fin
du dernier module suivi).

A l'issue de votre formation, une attestation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de l'action
et les résultats de I'évaluation des acquis de la formation vous sera remise.

Durée et colt

10 modules de 21 heures chacun au choix.
Les modules 1 et 2 sont obligatoires pour accéder aux autres modules.
Le module 3 est pré-requis pour accéder aux modules 5,7 et 8.

Horaires : Mardi-Mercredi-Jeudi de 9h00 -13h00, 14h00-17h00 ou selon accord particulier
Colt : 570 Euros TTC (TVA 20%) par module de 3 jours (21 heures).

Forfaits possibles :

5 modules : 2725 Euros TTC (soit 545 E TTC par module).

10 modules : 5200 Euros TTC (soit 520 E TTC par module).

Auditeurs (sous réserve d’acceptation) : -50% du tarif TTC.

Conditions et Modalités d’inscription

Nous vous demandons de vous sentir a I'aise en présence de chevaux, pour les modules « a cheval»
d’étre capable de monter aux trois allures.

Inscription : veuillez nous faire parvenir
- un CV et une lettre de motivation manuscrite
- le formulaire d’inscription complété avec les modules souhaités.
-une attestation de licence FFE en cours de validité ou une assurance individuelle
accident couvrant les activités hippiques en cours de validité.

Les inscriptions deviennent définitives aprés acceptation par Thierry Dhaussy et réception d’arrhes a
hauteur de 15% du total TTC sauf accord particulier (organisme de formation continue).

Possibilités de financement

Notre formation peut, dans certains cas étre prise en charge dans le cadre de la formation
professionnelle continue.

Selon votre statut ou projet professionnel, vous pouvez bénéficier du D.I.F. (droit individuel a la
formation), C.I.LF. (congé individuel de formation), et de certaines aides des Conseils régionaux ou
Pdle emploi (reconversion, etc.).

Nous sommes enregistrés comme Organisme de Formation Professionnelle a la D.I.R.E.C.C.T.E.
Picardie, déclaration d’activité de formation N° 22 60 02796 60 auprés du préfet de région de Picardie.
Vous pouvez faire votre demande de formation auprés de votre organisme de financement (FAFSEA,

VIVEA, OPCA, Conseil Régional etc.); nous sommes a votre disposition pour vous fournir les
documents nécessaires a votre dossier, mais les démarches vous incombent.
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*Module 1: TRAVAIL EN LIBERTE

Travail du cheval dans un rond de longe de 18 m de diamétre. Le stagiaire apprend a controler
chaque partie du cheval en liberté en se servant son langage du corps, Il doit le diriger en contrélant
les épaules, les hanches, la téte, la vitesse et le mental !

*Module 2: TRAVAIL A PIED

Travail du cheval a pied avec un mors de filet a aiguilles. Cela consiste a apprendre au formé l'action
de chaque réne sur la bouche du cheval avant de monter sur son dos. Ceci doit conduire le stagiaire a
travailler un cheval rassemblé et Iéger.

Le but est de faire exécuter au stagiaire toutes les figures d’équitation tel que «la hanche en
dedans », bouger les épaules avec une seule réne, ceci du cété droit et du coté gauche du cheval
expérimenté séparément et en travail au sol.

*Module 3: TRAVAIL A CHEVAL

Mise en pratique du travail a pied a cheval, le stagiaire travaillera les exercices toujours une réne a la
fois pour commencer. Il expérimentera ensuite les séquences a deux rénes. Il doit obtenir du cheval
un port de téte avec le bout du nez Iéger, le chanfrein vertical et nuque a hauteur du garrot !

Un cheval rassemblé et a I'écoute.

*Module 4: CHEVAUX DIFFICILES : APIED

Les formés seront informés sur les problémes rencontrés a pied : cheval qui tire au renard, qui tape,
qui mord, qui bouscule, qui est irrespectueux. Les cas particuliers de leurs chevaux seront pris en
compte. Sous forme de discussion et cas concrets ils devront établir des protocoles de travail et
mettre en pratique des exercices pour réparer ces comportements dangereux des chevaux.

*Module 5: CHEVAUX DIFFICILES : A CHEVAL

Les stagiaires évoqueront les problemes que I'on peut rencontrer a cheval : Cheval qui se cabre, qui
embarque, qui n‘avance plus, peur de traverser I'eau ou divers obstacles. Les cas particuliers de leurs
chevaux seront pris en compte. Sous forme de discussion et de cas concrets ils devront établir des
protocoles de travail et mettre en pratiqgue des exercices pour réparer ces comportements dangereux
des chevaux.

*Module 6: EDUCATION DU POULAIN

Les formés évalueront le comportement des poulains ou yearlings: ils devront apprendre a pouvoir les
toucher, les manipuler en sécurité, les préparer au sevrage, prendre les pieds, expérimenter les bases
du travail en liberté et a pied.

*Module 7: DEBOURRAGE ou COLT-STARTING (démarrage d’un jeune cheval)

Les stagiaires construiront un protocole de débourrage basé sur les acquis des modules : travail en
liberté, a pied, désensibilisation. lls effectueront les principes de la premiére pose de selle, du premier
montoir, des premiers pas montés, lIs travailleront et évalueront le physique et le mental du cheval.

*Module 8: LES BASES DU DRESSAGE

Les formés mettront en pratique les exercices acquis dans les modules précédents en construisant
une séance de travail du cheval en légéreté, rassemblé, hanche en dedans, épaule en dedans,
appuyer, incurvation, contre incurvation, changement de pied...

*Module 9: DRESSAGE SPECTACLE

Les stagiaires expérimenteront des techniques pour coucher son cheval, le faire asseoir, lui apprendre
le pas espagnol, et divers « tricks » !

*Module 10: EMBARQUEMENT dans le van (ou boite de départ)
Les participants devront acquérir une technique d’embarquement dans le van ou les boites de départ.
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PROGRAMME DETAILLE : FORMATION 2017

*Module 1 : TRAVAIL EN LIBERTE

A partir de notions d’éthologie équine et a I'utilisation de votre langage du corps vous apprendrez a
établir une relation de respect mutuel entre vous et le cheval.

Théorie :
- Ethologie, »Equitation éthologique », Horsemanship : définitions et mise au point a l'aide
d’observation de chevaux en liberté (DVD)
- Explication des exercices pratiques
- Démonstration commentée

Pratique : en rond de longe
- pourquoi en rond de longe, 16m ou 18m de diametre ?
- mise en liberté et observation du cheval, discussion
- avoir l'attention du cheval
- mettre le cheval en avant, contrble de la vitesse
- lui faire effectuer des tournants extérieurs, intérieurs, explications
- obtenir le contrble de la téte, des hanches, des épaules
- obtenir 'immobilité du cheval
- conduite du cheval en liberté

Débriefing : questions-réponses

*Module 2 : TRAVAIL A PIED :

Travail du cheval a pied avec un mors de filet & aiguilles : le stagiaire apprendra I'action de chaque
réne sur la bouche du cheval et des figures d’équitation avant de le monter. |l devra étre capable de
travailler le cheval au sol en le contrélant pour un maximum de sécurité.

Théorie :
- explication du travail a une réne
- démonstration et discussion

Pratique : en carriere d’équitation
- apprendre a écouter avec ses mains
- mettre un filet (ou licol) et I'enlever
- contréler la téte, les hanches et épaules dans les six directions (avant, arriere, gauche,
droite, haut et bas) avec une seule réne a la fois. Mémes exercices de 'autre c6té du cheval.

Débriefing : questions-réponses
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*Module 3 : TRAVAIL A CHEVAL : en carriére d’équitation

Mise en pratique des exercices du travail a pied a cheval. Ce module permet de vérifier les
compétences acquises par le formé a pied. Il expérimentera chaque exercice a une réne d’abord, il
devra contréler le cheval dans les six directions.

Théorie :
- Elaboration, explication et préparation des exercices pratiques
- Démonstration commentée

Pratique : en carriére d’équitation
- poser et déposer la selle, est-elle bien adaptée au cheval ?
- le montoir : obtenir 'immobilité
- contrdler la téte, les hanches, les épaules du cheval a une réne
- contrdler des pieds du cheval a une réne
- contréler le cheval a deux rénes
- exécuter les différentes allures a cheval: pas, trot, galop, reculer
- contrdler la vitesse du cheval, I'arrét d’urgence

Débriefing : questions-réponses

*Module 4 : CHEVAUX DIFFICILES : A PIED

Application du travail a pied aux comportements et situations spécifiques posant des problemes a pied
et éléments pour résoudre ces problémes.

Théorie :
- Tour de table et exposition de vos problémes rencontrés a pied avec vos chevaux (exemples)
- Discussion et élaboration de plans de séance pour chaque situation.

Pratique : en carriere d’équitation, dans I'écurie
Démonstration commentée et mise en pratique (ateliers)
Les stagiaires devront acquérir les techniques pour ré-eduquer un
cheval :
- qui ne se laisse pas attraper
- qui bouscule
- qui mord, qui tape
- qui tire au renard
- qui ne donne pas ses pieds
- qui a peur de I'eau, d’objets, etc....

Débriefing : questions-réponses, conseils individualisés
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* Module 5 : CHEVAUX DIFFICILES : A CHEVAL

Application du travail a cheval : les stagiaires devront étre capables de regagner le contr6le du cheval
dans des situations difficiles et dangereuses.

Théorie :
- Tour de table et exposition de vos probléemes rencontrés a cheval (exemples)
- Discussion et élaboration de plans de séance pour chaque situation.

Pratique : en carriére d’équitation, dans I’écurie
Démonstration commentée et mise en pratique (ateliers)
Les stagiaires devront acquérir les techniques pour ré-eduquer un
cheval :
- qui ne reste pas immobile (par exemple : au montoir)
- qui part en rodéo, qui cabre
- qui tire et s’appuie sur la main
- qui ne veut pas partir seul
- quiapeur
- qui n"avance plus (reste immobile)

Débriefing : questions-réponses, conseils individualisés

* Module 6 : EDUCATION DU POULAIN

Le but de ce module sera d’étre capable apprendre aux jeunes chevaux : de poser les limites tout en
gagnant la confiance d’un foal ou poulain non débourré.
Module qui sera adapté selon la disponibilité des chevaux a la date prévue.

Théorie :
- Exposition des différents points de vue d’hommes de chevaux concernant les premiers
contacts d’un poulain avec I'homme.
- Explication des exercices pratiques (DVD)

Pratique : en rond de longe, dans I'écurie
- Expérimenter le premier toucher, manipulation en sécurité
- Poser du licol
- Débuter le travail en liberté puis a pied
- Prendre les pieds
- Préparation au sevrage
- Ete...

Débriefing : questions-réponses, conseils individualisés
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* Module 7 : DEBOURRAGE ou Colt-starting (démarrage d’un jeune cheval)

C’est une étape cruciale dans la vie d'un cheval. Les formés devront se servir des bases acquises
dans les premiers modules pour arriver jusqu’aux premiers pas monté sur le cheval. Vous travaillerez
aussi bien le physique que le mental du cheval pour un débourrage réussi avec un maximum de
sécurité.

Théorie :
- Explication des différentes phases du débourrage et mise en place d’'un plan de travail.

Pratique : en rond de longe
- travail en liberté et contréle du cheval
- mettre un filet (mors a aiguilles)
- travail a pied
- désensibiliser (habituer le cheval a étre touché notamment par le tapis de selle)
- pouvoir seller/déseller
- le montoir : 'immobilité
- premiers pas montés

Débriefing : questions-réponses, conseils individualisés

* Module 8 : LES BASES DU DRESSAGE

Vous apprendrez a travailler un cheval en légéereté, rassemblé, en équilibre a l'aide d’exercices
spécifiques.

Théorie :
- rappel des bases de la méthode Lyons.
- explication et préparation des exercices pratiques
- démonstration commentée

Pratique : en carriére d’équitation
- travailler sur la position de la téte
- travailler les « hanches en dedans »
- travaliller les « épaules en dedans »
- travailler les « appuyers »
- travalller la « rectitude »
- travailler les « changements de pied »

Débriefing : questions-réponses, conseils individualisés
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* Module 9 : DRESSAGE SPECTACLE

Les stagiaires effectuerons les séquences d’éducation pour apprendre au cheval a se coucher,
s’assoir etc...

Théorie :
- explication des exercices (DVD) et élaboration de fiches de travail pour chaque figure

Pratique : en carriére d’équitation
- apprendre a coucher un cheval
- apprendre a assoir un cheval
- apprendre la « jambette »
- apprendre le « pas espagnol »
- etc...

Débriefing : questions-réponses, conseils individualisés

* Module 10 : EMBARQUEMENT DANS LE VAN ou LA BOITE DE DEPART

Etre capable d’appliquer une technique pour embarquer un cheval dans un van en sécurité. Etre
capable de faire entrer un cheval de courses dans les boites de départ (selon branche professionnelle
des participants).

Théorie :
- explication des différentes phases du travail
- conseils pour cerner le cheval et de quelle maniere aborder la legon
- DVD Education du Cheval : Méthode d’Embarquement dans le Van par Thierry Dhaussy
- démonstration commentée

Pratique :
- travailler a pied pour contrdler le cheval
- appliguer la technique lecon de van / lecon de boites de départ

Débriefing : questions-réponses, conseils individualisés
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